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S t a n o v y

občanského sdružení

Integrální jóga
1. Název sdružení : Integrální jóga
2. Sídlo sdružení :   Laudova 1014  ,163 00 Praha 6 
3. Cíle a poslání sdružení :
Celoroční organizování akcí pro členy sdružení Integrální jóga / děti, mládež i dospělé/  se zaměřením na akce spojené s praktikováním jogových cvičení a relaxací , zdravého životního stylu, informování o různých systémech jógy včetně jógové filozofie . Předávání duchovního poselství paní Dr.Milady Bartoňové a dalších jógových osobností.
Dětské akce využívat k pobytu dětí ve zdravém prostředí v přírodě spojené s vedením k sebepoznání prostřednicvím jógových aktivit / dětských jógových cvičení/
Děti vést k lásce k přírodě a uznávání jejich hodnot pro celou společnost .
4. Způsob řízení práce občanského sdružení – orgány sdružení:

Orgány sdružení :   I. Valná hromada

             II. Výkonné předsednictvo sdružení

             III Revizní komise

       I. Valná hromada je nejvyšším orgánem sdružení a tvoří ji všichni členové sdružení

       Valná hromada:

· schvaluje jednací a organizační řád valné hromady

· schvaluje stanovy sdružení, rozhoduje o změnách a doplňcích stanov

· volí a odvolává výkonné předsednictvo a revizní komisi

· schvaluje zprávu o činnosti sdružení, rozpočet, zprávu o hospodaření za kalendářní rok, zprávu revizní komise

· ukládá výkonnému předsednictvu a tajemníkovi sdružení úkoly k realizaci cílů sdružení

· schvaluje výši členského příspěvku a vnitřní řád sdružení
· uděluje uznání a ocenění

· rozpouští sdružení

       Řádná valná hromada se schází jednou za kalendářní rok.Mimořádnou valnou                   hromadu  může svolat výkonné předsednictvo z vlastního podnětu, musí ji svolat na     doporučení revizní komise nebo na žádost jedné třetiny řádných členů.

Valná hromada přijímá usnesení souhlasem nadpoloviční většiny přítomných řádných členů

II. Statutární orgánem sdružení je Výkonné předsednictvo volené valnou hromadou , je 3 – 5 ti členné a alespoň tři jeho členové jsou starší osmnácti let. V čele stojí tajemník výkonného předsednictva.
Výkonné předsednictvo je voleno na období jednoho roku do příští řádné valné hromady. V případě rezignace, úmrtí či suspendace člena výkonného předsednictva, může předsednictvo kooptovat nového člena  a dodatečně schválit na další  valné hromadě. 

Výkonné předsednictvo je odpovědno valné hromadě.

 Zasedání výkonného předsednictva se koná podle potřeby.

 Výkonné předsednictvo
-provádí rozhodnutí valné hromady
-propaguje sdružení

-přijímá nové řádné členy a sympatizující členy
-může vyloučit řádného člena ze sdružení pro vážné porušení stanov, povinností či zákonů                     

-zakládá a iniciuje vznik poboček a sekcí
-uzavírá dohody o pracovní činnosti

- podepisuje dohody
-rozhoduje o všech organizačních formách činnosti sdružení a koordinuje jejich aktivity
-jmenuje vedoucí poboček a sekcí

-rozhoduje a vede finanční hospodaření sdružení

-jménem sdružení vystavuje objednávky a podepisuje smlouvy související s činností sdružení

-předkládá valné hromadě zprávu o činnosti , rozpočet a zprávu o hospodaření

 Jménem předsednictva jedná  pracovník  k tomu pověřený předsednictvem
III. Revizní komisi tvoří tři řádní členové sdružení. Je volena stejně jako výkonné předsednictvo a její členové nesmí být členy výkonného předsednictva.

 Revizní komise:

· dohlíží na dodržování stanov sdružení

· dohlíží na hospodaření sdružení

· předkládá valné hromadě zprávu o své činnosti

· činnost řídí předseda komise, kterého volí komise ze svého středu.

5. Členství ve sdružení Integrální jóga
-    členství ve sdružení je dvojí :  řádný člen – podal přihlášku a zaplatil roční příspěvek
                                 sympatizující člen /rodinný příslušník, známý/
                                 čestný člen – neplatí příspěvky

· řádným členem se může stát každý zájemce o práci ve sdružení. Jsou pro něj závazné     stanovy a má svá práva a povinnosti ke sdružení dané vnitřním řádem.

· sympatizujícím členem se může stát každý zájemce o volnou spolupráci se sdružením. nemá práva a povinnosti řádného člena.

· řádné členství vzniká na základě písemné přihlášky a zaniká vystoupením, vyloučením nebo úmrtím člena občanského sdružení, při opakované neúčasti na valné hromadě
· řádní členové se podílejí na koncipování, tvorbě a realizaci cílů sdružení, předkládají návrhy a připomínky předsednictvu s hlasem poradním

· řádní členové mají svá práva a povinnosti dané vnitřním řádem sdružení

· řádní členové mají právo volit a být voleni do orgánů sdružení

6. Zásady hospodaření:
Finančními zdroji jsou nebo mohou být:
 - příspěvky členů sdružení – aktualizované na valné hromadě
 - dary

             - příspěvky získané smluvně na základě sponzorských smluv

             - státní dotace

             - zůstatky z rozpočtů akcí nedosáhne –li zůstatkový podíl účastníka akce 100,- Kč a více

        Finanční prostředky obhospodařuje výkonné předsednictvo a nakládá s nimi dle potřeb               sdružení v souladu se stanovami. Platící členové mohou mít na akcích slevu
7. Doplňkové činnosti

Sdružení může vyvíjet doplňkové činnosti korespondující s jeho cíli a posláním. Jedná se zejména:

- školící a vzdělávací, kurzy
- organizace stejné činnosti pro jiné zájemce( i organizace)

- kulturní a společenské akce

     - metodická činnost – vydávání materiálů, knih, kazet, CD
8. Zánik sdružení

Sdružení zaniká, pokud o tom rozhodne valná hromada 3 /4 většinou přítomných řádných členů a naplní zákonné předpoklady pro ukončení činnosti sdružení. Při zániku se provede majetkové vypořádání, které uskuteční likvidátor jmenovaný valnou hromadou. O případném likvidačním zůstatku rozhodne valná hromada.

